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La flexibilité
pour lutter contre le chf)ma e

1 En 20006, plus de 11.300
miissions onl é1é gérées par
Manpower.

L 7o% des colluborateurs
irdérimaires sont bancarisés,
avee un salaire mensuel
moyen de 2,500 DH.

_ Le Code du travail dérange

tojours par sa durée limita-
tive de 6 mois.

ans s bilan annuel de linténm,
lamal Belahrach, Duecteur Gongeral
de Manpowwer Maee, a 806 netic
tenl apliniishe, «lus de TR ms
sions onl ¢ pendes par nobre stee
luge e prerduisant 100 millions
heuns die travaile. La réparbilion par tranche
elage des oollabxorateurs on 2006 monte que
A5 des interimaines ool moins de 29 ans, Lardis
e v i ot plus e A ans aerivent guand
prefirmes i 4 beer Je sl de 104299 e s o0,
ls répartition par tranche de salains mensuels
montre que 735 des inténmains toudent seu-
Termwerit B SMICS, tanadis que Ta traneche de salains
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L novvelle (o
Pt Cervemble
des actenrs d gtre

plus transparents £t

& aqr dang un cadre

plus réqlementaire

Simpeey Mngsoner Mg
s situant awdeld de S0 DH ne représente
quc 5 des prollls recrulés, Celle Lypuologic de
Findérimaie o &8 complébie par daulees
[nadicateurs vk par |, Belahradh, comme
par exemple coux reladls a lapplication: du
Conde du travail, «La noovelle b puousse -
sernibale des dcteties & e plus trsnsparenls el 2
agir dats un cadre plus réglonentaines, o
remargue b Directeur el de Manpoweer
Manw: qui a afute @ smais les entreprises deési-
rant faine appel 3 lintérim se trouvent encope
phus hésitantes, & cause de la durées, 1 faut dire
que la periode de & mois est assurément une
duree trés limuitative pour les collaborateurs
comme pour les clients, Aussi, les entreprises
semblent cramdre les nouvelles procidurcs et se
plaignent souvent de ne pas disposer de la Hled-
biltté qu elles souhaitent.
Dhun autre point de vue, [évolulion de Poffre
demplod par famille de fonctions névile que e
profit «commerdal/ ventes esl prédominant.
Lies postes informatiques ot techniques viennent
fris loin en dewxiime position,
Laville de Uasablanca slaccapare 729 des offres
demplon avec un nel regain pour le seeteur
mdustnel qui vocupe la premien posiiion en
besoin dinldrimaines, e
employeurs dus anmeiees A'emplol @ magmmen-
b oen Z0R de 8ISV Tes ohpotife W07 do
Manpower tablent sur un chiffre d'affaires de
Fordre de B0 millions de T ot Touvermre
e norvelle agrenee duramt oo mots de marsa
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Casablarea, Tlewe antre apenoe de mecmbement
s Onverte e i pros e, 7]




